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| Comitato Valtiberino si & dato una nuova organizzazione interna per rappresentare gli utenti in tutte le sedi istituzionali

| pendolari della Fcu rilanciano impegno

CITTA DI CASTELLO -1
pendolari vogliono sempre pilt
essere soggetto di riferimento
per contribuire al buon fun-
zionamento dei servizi della
Fcu. La battaglia intrapresa sui
ritardi e le esigenze di con-
fronto a livello istituzionale
con i vertici dell’azienda di
trasporti, ma anche con la
Regione, hanno convinto i
responsabili del Comitato Val-
tiberino a riorganizzare la pro-
pria struttura. Andrea Meni-
coni & stato nominato presi-
dente, con Stefano Lazzarini

nel ruolo di vice presidente. A
Lorenzo Matteucci e Rosella
Bastianelli sono state affidate
le funzioni di segretari, mentre
a Palmiro Caiotti, storico rap-
presentante dei pendolari
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adesso in pensione, & stato
conferito il titolo di presiden-
te onorario, quale fondarore
del Comitato nel lontano
1995. “Se da un lato c’¢ stata
finalmente la discesa in campo
diretta  dell’amministratore
Orsini per risolvere i problemi
- sottolineano i responsabili
del Comitato- dall’altra c’é I'e-

sigenza di un’azione determi-
nata ¢ vigile pit che mai nel
verificare gli impegni da lui
assunti personalmente. Voglia-
mo perd essere anche proposi-
tivi con Regione ¢ Fcu ¢ con-
tribuire a tale miglioramento.
Lintenzione della riorganizza-
zione - si fa notare - & anche
quella di aumentare la visibili-
ta presso tutti gli utenti con

particolare riguardo ai pendo-
lari. Sono infatti in cantiere
iniziative atte a stabilire un
contatto pil diretto tra i pas-
seggeri ed il comitato stesso”.

In relazione alle polemiche
sulla gestione della Feu che
hanno coinvolto anche i sin-
dacati, con particolare riferi-
mento alla Fit-Cisl, il Comita-
to dei Pendolari ribadisce la
propria vocazione di “rappre-
sentanza delle aspettative degli
utenti circa il miglioramcmo
delle prestazioni relative all’in-
tera articolazione delle corse
lungo la Feu, senza voler mini-
mamente interferire con le
questioni che riguardano le
politiche del personale, che
hanno altra pertinenza”.




